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Důvodová zpráva 

 

Městská část Praha 10 (dále jen „MČ Praha 10“) již několik let podporuje motivaci strážníků 
z Obvodního ředitelství Praha 10 Městské policie hlavního města Prahy (dále jen „MP“ hl. m. 
Prahy) poskytováním jak finančních darů, tak přidělováním obecních bytů. 
 

MP hl. m. Prahy je stěžejním partnerem MČ Praha 10 v oblasti zvyšování bezpečnosti 
občanů a zajišťování veřejného pořádku. Jedná se o náročnou činnost vyžadující příslušný 
stupeň odpovědnosti a kvalifikace, které jsou kladeny na jednotlivé strážníky i na jednotlivá 
obvodní ředitelství MP hl. m. Prahy. 
Činnost strážníků Obvodního ředitelství MP Praha 10 je pravidelně prezentována 
a konzultována na jednáních bezpečnostní komise Rady MČ Praha 10. 
 

Smyslem finanční podpory je motivovat strážníky ke zkvalitňování výkonu služby, mít stabilní 
stav strážníků dle systemizovaných míst a zajistit, aby strážníci nepřecházeli na jiné Obvodní 
ředitelství MP či aby od MP hl. m. Prahy neodcházeli. 
 

Finanční podpora bude poskytnuta prostřednictvím rozpočtu hlavního města Prahy 

konečnému příjemci MP hl. m. Prahy, Obvodnímu ředitelství Praha 10. Jedná se 
o neinvestiční převod finančních prostředků mezi MČ Praha 10 a hlavním městem Praha 
v rámci ORJ 1091 Pokladní správa, Odvětví Paragraf 6330 Převody vlastním fondům 
v rozpočtech územní úrovně, výdajová položka 5347 Neinvestiční převody mezi hlavním 
městem Praha a MČ Praha 10 a účelový znak 79 účelová dotace z rozpočtu MČ Praha 10. 
 

Forma, kterou je možno strážníkům finanční prostředky poskytnout, je limitována zákonem 
č. 262/2006 Sb., zákoník práce, konkrétně ustanovením § 303 odst. 1 písm. f), odst. 2 písm. 
c) tohoto zákona, podle kterého „zaměstnanci územních správních celků zařazení v obecní 
policii nemohou přijímat dary nebo jiné výhody spojené s výkonem jejich práce s výjimkou 

darů nebo výhod poskytovaných zaměstnavatelem, u kterého jsou zaměstnáni, nebo na 
základě právních předpisů“. 
 

Zaměstnavatelem strážníků MP hl. m. Prahy je hlavní město Praha. Možnost odchýlení 
se od výše uvedeného omezení zároveň není zakotveno ani v zákoně č. 131/2000 Sb., 
o hlavním městě Praze, ani v zákoně č. 553/1991 Sb., o obecní policii. 
 

Poskytnutí finančních prostředků na motivační odměny strážníkům, spojené se zkvalitněním 
výkonu služby a stabilizací personální situace v roce 2025 z rozpočtu MČ Praha 10 

prostřednictvím rozpočtu hl. m.  Prahy v navrhované výši je tak logickým a právně 
konformním řešením. 
 

 


